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COSSENA, Rechaza comunicados con 
contenido de violencia de género y 

laboral 
 

El Colectivo Sindical de Trabajadores y empleados del SENA-COSSENA, 
Integrante de la Política de Unidad de Acción Sindical del Colectivo de los 
Sindicatos Alternativos y del Bloque de los Sindicatos Minoritarios del SENA, 
comprometidos por el respecto a la verdad, actuando bajo los principios  de 
respeto al ser humano, al compañero-compañera de trabajo, de democracia, 
de inclusión, del dialogo social en pro de la seguridad física, emocional, 
psicológica de todos los trabajadores ,trabajadoras aprendices de la entidad, 
manifestamos una vez más, nuestro firme rechazo frente a comunicados 
sindicales mal versionados, con contenido de violencia de género,  
mentirosos, sin soportes objetivos,  que contribuyen no ha denuncias 
veraces sino a  la afectación de  la estabilidad psicosocial y laboral de la 
comunidad educativa SENA. 
 
Es por esto, que haciendo uso de instancias de veeduría, COSSENA ha 
podido constatar que en el CTA de Cartago, se realizó un proceso de 
concertación de compromisos de desempeño laboral 2025-2026, basados 
en la normatividad vigente que rige la evaluación de los instructores y que 
para ello se capacitaron el día 14 de febrero de 2025, por parte de la 
funcionaria Jennifer Paola Gil, de la Regional Valle, quien presento a los 
participantes todo el tema transversal que atañe la evaluación de 
desempeño; este ejercicio de veeduría nos permitió evidenciar que el 
proceso de concertación de compromisos laborales del grupo de 
instructores de planta en el centro de CTA, se desarrolló en un ambiente de 
concertación y acorde a los lineamientos institucionales y frente al mismo no 
existe actualmente proceso de queja, reclamos por parte de ningún 
funcionario instructor, al contrario si hay evidencias de agradecimiento, de 
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conformidad frente a la concertación de compromisos de EDL 2025- 
2026. 
 
COSSENA, resalta que actualmente el CTA es direccionado por una mujer 
profesional con experiencia como instructora SENA, respetuosa y garantista 
de los derechos de los trabajadores y aprendices; acompañada por un 
excelente equipo de Coordinadores Académicos, Misionales, 
Administrativo, merecedores de todo el respeto y trato digno, al ser un 
equipo que desempeña sus labores con conocimiento, experiencia, de todos 
los procesos de la Formación Profesional Integral en el SENA y quienes se 
ven afectados a nivel emocional, laboral, físico con comunicados 
descalificantes de su condición de SER y sus competencias profesionales.  
 

POR EL RESCATE DE LA CALIDAD DE LA FORMACIÓN 
“OTRO SINDICALISMO ES POSIBLE” 

 
 
 
 

 


